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Stellenanzeige Pflegefachkraft 

Im 1. Quartal 2025 wird das noch im Bau befindliche „Hospiz Meißnerblick gGmbH“, 
Meißnerring 1, 37269 Eschwege eröffnet. Das 10-Betten Hospiz bietet Menschen mit 
schweren Erkrankungen auf ihrer letzten Wegstrecke den Raum für ein würdevolles 
Leben mit ihrer Krankheit, für einen würdevollen Abschied von ihrem Leben sowie 
einfühlsame Zugewandtheit und Fürsorge. Bei der Pflege und Betreuung stehen die 
Bedürfnisse und Wünsche der Gäste sowie deren Angehörige im Vordergrund, so 
dass die Gäste im Hospiz Meißnerblick im Idealfall ein Zuhause finden. Dafür sorgen 
rund 30 hauptamtlich und ehrenamtlich Mitarbeitende, deren Stellen noch zu 
besetzen sind. 

Wir suchen Pflegefachkräfte (m/w/d) zum 1. April 2025 und später. 

Wir erwarten: 

 abgeschlossene Berufsausbildung als examinierte Pflegefachkraft 
 abgeschlossene Palliativ-Care-Weiterbildung oder die Bereitschaft, sich 

entsprechend weiterzubilden 
 Fähigkeit, eine genaue Krankenbeobachtung und Symptomkontrolle 

durchzuführen 
 Erfahrung in der ganzheitlichen palliativen Versorgung 
 Identifikation mit dem Hospizgedanken und Bereitschaft, sich auf die Situation 

von unheilbar kranken Menschen einzulassen 
 Bereitschaft zur intensiven Beziehungs- und Betreuungsarbeit mit Gästen und 

Angehörigen 
 Freude an der Arbeit in einem multiprofessionellen Team und Bereitschaft, 

Verantwortung zu übernehmen 
 hohe Empathie sowie die Fähigkeit, sich auf die besondere Situation von 

schwerkranken und sterbenden Menschen und ihren Angehörigen 
einzustellen 

 Offenheit und Kreativität, die Sie zum Wohl unserer Gäste in der 
Alltagsgestaltung einsetzen können 

 Interesse an einer kreativen, flexiblen und individuellen Pflege 

 

 

Meißnerring 1 
37269 Eschwege 

Tel. 05651- 
Fax: 05651- 

Email: info@hospiz-eschwege.de 
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Wir bieten: 

 eine freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 
 flache Hierarchien in einem Team, in dem Ihre Ideen ausdrücklich gefragt sind 
 Flexibilität bei der Dienstplangestaltung 
 die Möglichkeit, in unserem Team persönliche, fachliche und soziale 

Fähigkeiten auch pflegeübergreifend einzubringen 
 Palliative-Care-Weiterbildung und weitere regelmäßige, auch hausinterne 

Fortbildungen 
 eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD  
 regelmäßige Supervision  
 Gemeinsame Rituale und Achtsamkeit 
 Ausreichend Zeit für ganzheitliche Pflege 
 EDV-gestützte moderne Pflegedokumentation 
 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM), da uns die Gesundheit der 

Mitarbeitenden am Herzen liegt 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bitte an: 

E-Mail: info@hospiz-eschwege.de 

 

 

 

 

 

 
 
 
 


